Pada Hari Sabtu Minggu Tang-
gal 16 sampai 17 September
2017 telah diselenggarakan sebuah
acara yakni, Friendly Day yang
bertujuan  untuk menumbuhkan
rasa kekeluargaan antar mahasiswa
dilogi khususnya bagi mahasiswa
baru angkatan 2017. Selain meng-
galang rasa kekeluargaan, acara ini
juga dijadikan sebagai ajang un-
tuk memperkenalkan secara lebih
mendalam tentang jurusan Pen-
didikan Sosiologi pasca PKKMB
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Agustus lalu. Acara Friendly Day
yang diadakan oleh Himpunan
Mahasiswa Pendidikan Sosiologi
dan merupakan salah satu program
kerja divisi HRD ini mengandung
banyak kegiatan yang sangat ber-
manfaat bagi mahasiswa baru pada
khususnya, hal inilah yang menja-
di daya tarik tersendiri dalam aca-
ra ini yang membedakan dengan
acara serupa yang diselenggara-
kan oleh Himpunan Mahasiswa
di lain prodi. Adapun acara ini
di laksanakan di wisma merpati
kaliurang. Meskipun sejak awal
acara yakni hari sabtu cuaca terbil-
ang mendung dan sesekali diguyur
gerimis namun tidak menguran-
gi rasa antusias dari panitia acara
maupun peserta. Acara ini tidak
hanya diikuti oleh mahasiswa Pen-
didikan Sosiologi saja, namun ban-
yak juga di hadiri oleh perwakilan
mahasiswa dari berbagai jurusan
dan ormawa-ormawa yang ada di
Fakultas Ilmu Sosial.

Adapun Friendly Day ini
tidak hanya seputar penggalangan
rasa kekeluargaan dan pengenalan
jurusan belaka yang dikemas dalam
acara hura-hura, namun didalam-
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Friendly Day, Bukan Sekedar
Kegiatan Hura-Hura

nya ada kegiatan yang sarat akan
makna seperti acara Eksplorasi dan
Bakti Sosial yang turut bergabung
dalam rangkaian acara Friendly
Day ini. Eksplorasi merupakan
salah satu program kerjaa divisi
penelitian. Acara Eksplorasi ada-
lah proses kegiatan penyelidikan
lapangan untuk penggalian infor-
masi dan pengumpulan data-da-
ta yang dilakukan dengan tujuan
kepentingan penelitian dan penye-
diaan informasi bagi pihak-pihak
yang berkepentingan. Kegiatan ini
juga tetap dikaitkan dengan ilmu
sosiologi, yang lebih menekank-
an pada pengetahuan dasar maha-
siswa baru yang telah didapat pada
saat SMA seperti mobilitas sosial,
lembaga sosial dan struktur sosial.
Tujuan diadakannya Ekplorasi
juga untuk mahasiswa baru lebih
mengenal dan memahami dalam
penelitian karena pada akhirnya ini
akan bermanfaat bagi mahasiswa
baru dalam mengerjakan tugas pe-
nelitian dalam perkuliahan nanti.
Sedangkan Bakti Sosial merupa-
kan salah satu program kerja divisi
HMKM vyang bergerak dibidang
hubungan masyarakatnya dengan
berbagai kegiatam sosial. Bakti
sosial sendiri terdiri dari beberapa
rangkaian, yang pertama saat bu-
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lan ramadhan ada pemberian do-
nasi kepada panti asuhan, sahur on
the road dan yang terakhir ini bak-
sos ditkut sertakan sebagai rang-
kaian Friendly Day. Baksos dalam
Friendly Day juga merupakan wu-
jud pengabdian masyarakat di desa
Kaliurang Barat dengan konsep
live-in 1 jam lebih dekat dengan
masyarakat dan mengusung tema
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kegiatan bersih desa. Selain mem-
bagikan sembako kepada warga
desa, mahasiswa juga turut mem-
bantu masyarakat dalam kegiatan
krja bakti atau bersih desa. Bagi
para peserta sendiri yakni maha-
siswa baru Pendidikan Sosiologi
2017, mereka terlihat sangat antu-
sias dan bersemangat dalam mengi-
kuti serangkaian acara Friendly
Day ini. Terlebih ketika mereka
didaulat untuk terjun langsung ke
masyarakat guna melaksanakan
baksos, mereka dengan sukare-
la bekerja bersama-sama untuk
ikut membantu masyarakat yang
membutuhkan. Rasa empati dan
simpati semakin jelas terlihat ke-
tika baksos yang tidak hanya di-
maknai dengan sekedar memberi-
kan bantuan kebutuhan sehari-hari
saja, namun lebih dari itu. Mereka
bahkan bersedia untuk membantu
warga yang butuh bantuan seperti
membersihakan kandang, men-
gangkut air, mencabut rumput,
dan lain sebagainya. Prinsip yang
mereka junjung adalah “kami siap
membantu, apapun yang warga
butuhkan, selama itu mampu kami
lakukan”. Rangkaian kegiatan ini
mendapat sambutan positif dan
penuh apresiasi dari warga sekitar.
Secara keseluruhan rangkaian aca-
ra Friendly Day ini dapat terbilang
cukup sukses mengingat apa yang
menjadi tujuan acara sudah tepat
sasaran, dan dari peserta juga an-
tusias dalam mengikuti rangkaian
acara ini.

(WR/NRA)
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Sambutan Ketua HIMA Pendidikan Sosiologi
Naryanto Adi Saputro

Asalamualaikum Wr. Wb.
Spirit Sosiologi!!

elamat datang mahasiswa baru Pendidikan Sosiologi 2017, selamat beradaptasi di lingkungan baru,
Slingkungan yang harapannya dapat mengubah pola pikir kita menjadi lebih baik. Lingkungan baru ini
bukanlah lingkungan biasa, karena lingkungan ini yang akan membuat kita menemukan arah ke depan. Maka
manfaatkan sebaik mungkin lingkungan kampus ini untuk bekal terjun di masyarakat nantinya. Temukan-
lah passion kalian masing-masing!. Kemudian latih terus passion itu agar kalian matang sebelum terjun ke
masyarakat. Banyak sekali jalan untuk menemukan passion kalian. Pilihlah yang sesuai dengan keinginan
kalian. Karena apabila telah sesuai, maka kita akan lebih mudah melakukannya. Pilihan kalian sekarang akan
menentukan hidup kalian kedepan. Carilah lingkungan yang akan membuat kalian berkembang. Lingkungan
yang senantiasa mengingatkan kalian akan kebaikan. Dengan begitu kalian akan dapat terus berkembang
untuk mematangkan passion tadi. Semoga bulletin mediasi ini bermanfaat untuk para pembaca. Dan dapat
membukan mata mahasiswa baru untuk melihat lingkungan barunya di Pendidikan Sosiologi.
Sekian.
Wasalamualaikum Wr Wb
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Sosiologi Mengajar #5

Sosiologi mengajar merupakan
salah satu program kerja
Himpunan Mahasiswa Pendidikan
Sosiologi melalui divisi HMKM
(Hubungan = Masyarakat  dan
Kesejahteraan Mahasiswa) yang
bergerak dalam bidang pengabdian
masyarakat. Program kerja
kegiatan Sosiologi Mengajar telah
berpartisipasi dalam acara Pesta
Pendidikan Tahun 2017.
Tujuan dari sosiologi

mengajar yaitu sebagai bentuk i

pengabdian kepada masyarakat &
terutama di bidang pendidikan
dan sosial. sosiologi mengajar
sudah berlangsung selama 5
tahun terakhir ini. Sosiologi
mengajar yang ke lima
atau yang sering disingkat
‘Sosmeng #5° di laksanakan Di
RT 06 dan RT 07 Sonoblotan,
Ngemplak, Wedomartani,
Sleman Yogyakarta. Minggu, 17
September 2017, Sosmeng yang
kelima resmi di buka. Pembukaan
tersebut di ikuti oleh warga
setempat dan panitia sosmeng.
Pembukaan di buka oleh bapak
Grendi Hendrastomo,M.M. M.A
selaku ketua jurusan Pendidikan
Sosiologi, dan Bapak RW selaku
ketua RT 06 dan RT 07. Sosiologi
mengajar #5 memiliki tema yang
menarik, dengan tema ‘“Kreatif,
Education For Golden Generation”
“Dengan tema sosiologi
mengajar yang kelima ini bisaa
menjadikan generasi tahun ini yang
edukatif sebagai generasi emas di
tahun 2045”, ungkap Hasan selaku
ketua pelaksana sosmeng #5.
Sosiologi Mengajar ini
mengajak mahasiswa Pendidikan
Sosiologi  Universitas  Negeri
Yogyakarta untuk ikut aktif dalam
kegiatan pengabdian masyarakat
danjugapemberdayaanmasyarakat.
Sosiologi Mengajar juga mengajak
mahasiswa Pendidikan Sosiologi
UNY untuk terjun langsung
kedalam masyarakat untuk
mengimplementasikan ilmu-
ilmu yang telah didapatkan oleh
mereka di  kampus. Sosiologi

Mengajar diadakan di desa ini
untuk memecahkan permasalahan
pendidikan dan sosial yang ada di
masyarakat. Kurang berfungsinya
peran orang tua untuk peduli pada
porsi belajar anak merupakan
salah satu permasalahan dalam
masyarakat  tersebut, dengan
Sosiologi Mengajar yang kelima

Kegiatan Belajar Mengajar di Sosmeng #5
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ini di harapkan dapat membantu
memecahkan permasalahan dengan
membina warga untuk lebih peduli
terhadap porsi belajar anak, serta
membangkitkan semangat belajar
untuk anak-anak.

Dalam pelaksanaan  Sosiologi
mengajar yang kelima ini,
masyarakat tetap antusias dan
merespon positif, mereka selalu
menantikan sosiologi mengajar.
Respon dari anak-anak pun juga
demikian, dengan banyaknya yang
ikut berpartisipasi dalam proses
Sosiologi Mengajar.

Kegiatan Sosiologi
Mengajar  berlangsung selama
kurang lebih tiga bulan lamanya
dalam satu tahun. Kegiatan ini
bentuknya berupa bimbingan
belajar untuk anak-anak dari
tingkat PAUD sampai SMP dengan
mata pelajaran Matematika, Bahasa
Inggris, IPS, dan Bahasa Indonesia.
Selain itu juga memberdayakan
masyarakat secara umum di desa
ini untuk ikut aktif dalam proses
pembangunan pendidikan di desa
, seperti kegiatan parenting bagi
orang tua mengenai sosialisasi
pola asuh yang baik bagi anak
untuk  membantu  anak-anak
dalam proses pendidikan dan

masa depan mereka. Parenting
dilakukan dengan adanya diskusi
kecil serta tanya jawab bagi ibu-
ibu dan panitia. Selain parenting,
juga mengadakan kegiatan bersih
desa agar masyarakat di desa
tersebut sadar akan kebersihan
di lingkungan desa. Sosiologi
mengajar juga bekerjasama atau
menjalin mitra dengan Pemuda
desa dan juga aparat desa untuk
bisa membantu dalam melanjutkan
kegiatan sosiologi mengajar.

Dalam bimbingan belajar,
sosiologi mengajar menerapkan
metode pembelajaran yang
menyenangkan dengan belajar
sambil bermain bersama anak-
anak dan mengembangkan media
pembelajaran untuk menunjang
proses belajar mengajar. Serta
mengadakan refreshing di luar
proses kegiatan belajar mengajar
agar anak tidak jenuh dengan
belajar sekaligus mendekatkan tim
sosiologi mengajar kepada anak-
anak didik. Selesainya kegiatan
ini, sosiologi mengajar akan
membuat perpustakaan mini guna
meningkatkan minat baca anak-
anak di desa tersebut.

“Harapan untuk kedepannya
sosmeng bisa lebih banyak
lagi  berinovasi baik  dalam
kegiatan belajar mengajarnya
maupun kegiatan pemberdayaan
masyarakat yang  diharapkan
dapat memecahkan permasalahan
sosial di desa binaan. Dan semoga
sosiologi mengajar yang kelima ini
bisa berjalan lancar dan lebih baik
dari sebelumnya. dalam kegiatan
ini semoga tidak ada lagi hal-hal
yang hanya berupa wacana semata,
sehingga dalam kegiatan ini semua
bentuk kegiatan berwujud aksi
nyata”. Pungkas Ewinda selaku
Ketua divisi  HMKM Periode
2016/2017.

(NRA/ AW)
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PI atau biasa yang lebih
dikenal dengan pengurus inti ter-
diri dari ketua, wakil ketua, sek-
retaris 1, sekretaris 2, bendahara
1 dan bendahara 2. Beberapa ele-
men tersebut memiliki tugas dan
perannya masing-masing. Seperti
Ketua umum yang memiliki per-
an sebagai garda terdepan untuk
hubungan eksternal dan menjaga
keseimbangan kepengurusan di
dalam Laboratorium pendidikan
sosiologi. Wakil ketua memiliki
fungsi dan peran menggantikan
tugas-tugas ketua apabila yang
bersangkutan berhalangan atau
memiliki tugas lain. Sekretaris 1
dan sekretaris 2 memiliki tugas sa-
ling bekerjasama dalam masalah
administrasi dan sirkulasi surat
menyurat. Bendahara yang terdiri
atas bendahara 1 dan 2 memiliki
tugas mengatur sistem keuangan
yang ada di Laboratorium Pendi-
dikan Sosiologi itu sendiri.

B KEPUSTAKAAN

Divisi Kepustakaan mer-
upakan salah satu wadah bagi
mahasiswa pendidikan sosiologi
untuk mengembangkan skill da-
lam bidang kepustakaan seperti,
melakukan pengaturan dan pen-
dataan buku-buku dan skripsi yang
ada di laboraturium pendidikan
sosiologi. Divisi kepustakaan juga
memiliki beberapa program kerja
seperti, inventarisasi buku yang
dilakukan dengan menginput da-
ta-data buku tersebut. Program
divisi kepustakaan yg selanjutnya
adalah katalogisasi skripsi-skripsi
mahasiswa pendidikan sosiologi
yang salah satu tujuannya adalah
menjaga data dan mempermudah
apabila informasi dalam skripsi
diperlukan untuk pengembangan
riset.
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Profil Laboratorium Pendidikan Profil Dosen Pendidikan Sosiologi
Sosiologi
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B MEDIA
PRODUKSI

DAN

Divisi media dan pro-
duksi merupakan dua divisi yang
bekerja sama dalam melaksanakan
program kerja di laboratorium
pendidikan sosiologi. Media dan
produksi mewadahi mahasiswa
yang ingin belajar mengenai me-
dia pembelajaran maupun jurnal-
istik. Divisi ini mengkoordinasi
ketersediaan kebutuhan berupa
produk media pembelajaran da-
lam meningkatkan kualitas dan
kemajuan laboratorium, serta pro-
duk lainnya seperti artikel, berita,
jurnal dan lain sebagainya. Selan-
jutnya, media dan produksi juga
membuat laporan berita dari setiap
kegiatan yang telah diselenggara-
kan laboratorium pendidikan sosi-
ologi.

B HUMAS

Divisi Humas bertugas se-
bagai divisi yang menjalin hubun-
gan kerjasama dengan pihak ju-
rusan maupun pihak eksternal
laboratorium pendidikan sosiologi.
Selain itu, divisi humas bertugas
mewadahi mahasiswa pendidikan

sosiologi yang ingin melakukan
diskusi bersama dengan laboratir-
ium pendidikan sosiologi .Divisi
humas sendiri dapat sebagai tem-
pat bagi mahasiswa yang ingin
mengembangkan keahlian dalam
menjalin relasi dan kerjasama serta
mengembangkan keahlian dalam
berinteraksi.

B PERLENGKAPAN

Divisi perlengkapan bertu-
gas untuk menjaga segala perleng-
kapan yang ada di laboratorium
pendidikan sosiologi dan mem-
perbaiki perlengkapan yang ada di
laboratorium jika ada kerusakan.
Program kerja divisi perlengka-
pan sendiri adalah melakukan pe-
meriksaan berkala terhadap segala
perlengkapan yang ada di labora-
torium seperti komputer, printer,
AC dan lain sebagainya. Divisi
perlengkapan sendiri mewadahi
mahasiswa pendidikan sosiologi
yang ingin belajar mengenai rasa
tanggung jawab dan ketelitian da-
lam melaksanakan segala hal.

M Dra. Puji Lestari,
M.Hum.

NIP: 195560819 198503 2 001
Jabatan : Lektor Kepala

Alamat: Clumprit RT 03/RW 30
Sardonohardjo, Ngaglik, Sleman,
Yogyakarta.

Email: pudjilestari@uny.ac.id

B Dra. V. Indah Sri
Pinasti, M.Si.

NIP: 19590106 198702 2 001
Jabatan : Lektor Kepala

Alamat: Munggang, Sitimulyo, Pi-
yungan, Bantul (55792)

Email:-

B Amika Wardana,
S.Sos., M.Ed., Ph.D.

NIP: 19801107 200501 1 001
Jabatan: Lektor
Alamat: Munggang, Sitimulyo, Pi-

yungan, Bantul, Yogyakarta 55792
Email: a.wardana@uny.ac.id

B Grendi Hendrasto-
mo, S.Sos., M.M., M. A.

NIP : 19820117 200604 1 002
Jabatan : Lektor

Alamat:  Suryodiningratan MJ
2/672 Yogyakarta
Email:  ghendrastomo@hotmail.

com
ghendrastomo@uny.ac.id
ghendrastomo(@yahoo.com

B Adi Cilik Pierewan,
M.Si., Ph.D

NIP : 19770803 200604 1 001
Jabatan : Asisten Ahli

Alamat: Perum Naga Asri Permai
H-28 Kwarasan, Nogotirto, Gamp-
ing, Sleman.

Email: tugas.ucp@gmail.com

B Poerwanti Hadi Pra-
tiwi, S.Pd., M.SI.

NIP: 19830613 200801 2 005
Jabatan : Lektor

Alamat: Klegen RT 1 Gatak, Ban-
gunharjo, Sewon, Bantul, DIY
Email: ph pratiwi@uny.ac.id
Pratiwi65@gmail.com

B Nur Hidayah, S.Sos.,
M.Si.

NIP: 19770125 200501 2 001
Jabatan : Lektor

Email: nurhidayah77@gmail.com
Alamat: Kadipiro, RT.08 No.229.
Yogyakarta

B Nur Endah Januarti,
S.Pd., MLA.

NIP: 19890106 201404 2 001
Jabatan: Asisten Ahli

Alamat: Mangir Lor RT 02, Sen-
dangsari, Pajangan, Bantul, DIY
55751

Email: mahasiswaendahjanuarti@
gmail.com
endahjanuarti@uny.ac.id
endahjanuarti@gmail.com

B Aris Martiana, S.Pd.,
M.S.

NIP : 19850327 201404 2 001
Jabatan: Asisten Ahli

Email : aris_martiana@uny.ac.id
Alamat: Nglarang Lor. RT 01/RW
10. Sidoarum, Godean, Sleman.
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Profil Hima Dilogi

. PENGURUS INTI Pengurus Inti atau yang lebih sering dikenal dengan sebutan PI didalam

Himpunan Mahasiswa Pendidikan Sosiolgi merupakan representasi dari
HIMA itu sendiri. Jika dianalogikan sebagai sebuah tubuh maka PI merupakan sebuah kepala dari keseluruhan
badan. Pengurus Inti sendiri terdiri dari beberapa elemen yang memiliki tugas dan peran nya masing-masing.
Ketua umum merupakan puncak pimpinan dari HIMA DILOGI yang juga menjadi representasi HIMA DILOGI di
ranah eksternal. Wakil ketua memiliki fungsi dan peran menggantikan tugas-tugas ketua apabila yang bersangkutan
berhalangan atau memiliki tugas lain. Sekretaris yang terdiri dari sekretaris 1 dan 2 merupakan petugas administrasi
dari HIMA DILOGI yang mengurusi berbagai administrasi dan sistem persuratan. Bendahara terdiri atas bendahara
1 dan 2 bertugas mengatur sistem keuangan yang ada di HIMA DILOGI itu sendiri. Adapun struktur dari pengurus
inti hima dilogi 2017 sendiri diketua oleh Naryanto Adi Saputro (2015), dengan wakilnya Hafid Meinosa (2015),
sekretaris 1 Ermia Kuswandini (2015), sekretaris 2 Arum Mei Nursyahida (2016), bendahara 1 Yunita Tri Kumala
Sari (2015), dan bendahara 2 Annisa Fitri Nurkholidah (2016).

ubungan Masyarakat dan kesejahteraan mahasiswa (HMKM) merupakan divisi yang HMKM B

bergerak dalam bidang sosial dan pengabdian masyarakat, jaringan, dan kesejahteraan
mahasiswa. Di dalam divisi hmkm, terdapat program kerja yaitu sosiologi mengajar yang merupakan kegiatan
sosial dan pengabdian mahasiswa pendidikan sosiologi langsung kepada masyarakat di desa binaan untuk bisa
mengaplikasikan keilmuannya di masyarakat. Kegiatan ini berupa bimbingan belajar, parenting, pembuatan mini
library, dan bersih desa. Baksos yang merupakan bentuk sosial dan pengabdian langsung mahasiswa pendidikan
sosiologi kepada masyarakat dalam bentuk bantuan sosial kepada masyarakat. Selain itu kegiatan ini juga bertujuan
untuk membantu masyarakat yang membutuhkan dan bertujuan. JMSJ atau jaringan mahasiswa sosiologi se-jawa
yang merupakan jaringan mahasiswa yang berdomisili di pulau jawa yang di dalamnya terdapat kegiatan yang
diadakan oleh seluruh universitas di jurusan sosiologi se-Jawa. Jmsj ini ter diri dari 4 korwil. Korwil 1( Jawa Barat),
korwil 2 (Jawa Tengah), Korwil 3 (DIY), korwil 4 (Jawa Timur). Kegiatan JMSJ yaitu musyawarah besar, gathering
JMSJ, makrab JMSJ, dan bakti sosial, dan Advokasi yang merupakan bentuk pelayanan yang ditujukan kepada
mahasiswa pendidikan sosiologi untuk menyalurkan aspirasi serta penginformasian baik terkait dengan akademik
maupun non akademik. HMKM sendiri diketuai oleh Ewinda Adlina H (2015) dengan partner Indri Utami (2015),
dan memiliki enam staff yang beranggotakan Faizal Haryanti (2015), M. Hasan Fanani (2016), Septiana Tri U
(2016), Rina susanti (2016), Sugiarto (2016) dan Muhammad Arif (2016).

. PENELITI AN ivisi Penelitian merupakan salah satu divisi HIMA Dilogi 2017 yang

berkecimpung dalam bidang penalaran. Dalam divisi ini terdapat empat program
kerja, yaitu Dubes (Diskusi Bersama Sosiologi), Eksplorasi, Seminar Nasional, dan Olimpiade Sosiologi serta
satu program kerja bayangan yaitu fasilitator PKM tingkat jurusan. Diskusi Bersama Sosiologi atau yang kerap
disebut Dubes merupakan program kerja yang menampung aspirasi dan ide mahasiswa mengenai berbagai gejala
sosial yang ada dalam masyarakat. Pada dasarnya Dubes sama dengan Eksplorasi. Namun pada Eksplorasi lebih
mengedepankan mahasiswa untuk berbaur dengan masyarakat sehingga lebih memahami gejala-gejala sosial yang
terdapat dalam masyarakat yang dituju. Seminar Nasional dan Olimpiade Sosiologi merupakan dua program kerja
pada Divisi Penelitian yang dilaksanakan dalam serangkaian acara. Ada berbagai perubahan dalam pelaksanaan
Olimpiade Sosiologi, namuntetapfokuspadatujuannya, yaitu menambah wawasan dan sebagai wadah mahasiswa/
siswa SMA dalam mengekspresikan ide serta melatih sportivitas dalam berkompetisi. Seminar Nasional sebagai
program kerja pendamping Olimpiade Sosiologi mewadahi mahasiswa serta masyarakat umum untuk menggali
lebih dalam mengenai tema yang menjadi kajian utamanya pada bidang Pendidikan Sosiologi dengan didampingi
olehpembiccara yang berkompeten dalam bidangnya. Sedangkan pada program keja bayangan, Divisi Penelitian
mencoba menjadi fasilitator PKM 5 Bidang yang biasanya diadakan pada September-November. Saat ini divisi
peenlitian diketuai oleh Dessy Amalia Rahmawati (2015) dengan partner Mardika Novianti (2015), Lutthi Rayyan
Cesara (2015) dan memiliki lima staff yaitu Ervina Wulandari (2016), Dwi Fortuna Yuliani (2016), Zia Khusnullabib
Ahmad (2016), Risky Zulriyawan (2016) dan Nur Cahyana Eko Saputra (2016).

EDISI OKTOBER
2017

Profil Hima Dilogi

RD atau Human Resource Developement adalah salah satu divisi di HIMA DILOGI yang HRD .

berkonsentrasi di bidang PSDM, kaderisasi, dan controlling. Berfungsi sebagai jantung
organisasi yang menjaga hubungan baik antar organ di dalamnya dan menggerakan organ-organ tersebut sesuai
dengan fungsinya masing-masing. HRD menjamin kualitas SDM HIMA DILOG]I, dan juga mengontrolnya dalam
upaya mencegah kemunduran kualitas kinerja organisasi. Saat ini HRD diketuai oleh Utas H. Liani (2015) dengan
partner Anggita Hesti P. (2015) dan Ulfa Nur A (2015). Dalam kepengurusannya HRD memiliki 5 staff yaitu
Yusuf Ramdhan A (2016), Sri Agustina (2016), Devi Fina (2016), Ayi Zamaliha (2016), dan Andre Yulianto (2015).
Selain menjalankan fungsi dalam konsentrasinya HRD juga menjalankan program kerja HIMA DILOGI yang
bertujuan menjaga kualitas kinerja dan hubungan anggota HIMA DILOGI. Program-program tersebut antara lain,
PKKMB (Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru), Friendly Day yang bertujuan mengakrabkan dan
menciptakan hubungan harmonis antar anggota HIMA DILOGI, Quality Day yang bertujuan untuk menjaga kualitas
kinerja dan mengapresiasi kinerja pengurus HIMA DILOGI, dan Farewell untuk mengapresiasi kepungurusan

HIMA DILOGTI dalam satu periode.
PERSJUR . Persjur merupakan sebuah akronim dari “Pers dan Jurnalistik”. Sesuai dengan namanya,
divisi ini di dalam Himpunan Mahasiswa Pendidikan Sosiologi memiliki fokus di
berbagai hal yang berhubungan dengan pers dan jurnalistik. Persjur saat ini diketua oleh Naafi’ Annisa (2015)
dengan partner Sindy Oktaviani (2015), Ayuni Wasita Dyah Utami (2015) dan memiliki enam staff yang terdiri dari;
Zecky Zakaria Adjie (2015), Aisya Ikarahma (2015), Novia Reni Astuti (2016), Riselda Jandi Gunawan (2016),
Nazilla Amalia Rusmadani (2016), Winda Risilfa HG (2016). Pada setiap bulannya divisi Persjur memiliki sebuah
agenda rutin sebagai prokernya, yaitu mempublikasikan sebuah media penyampai aspirasi mahasiswa yang dikemas
dalam bentuk majalah bertajuk “’Mediasi” atau Media Aspirasi Pendidikan Sosiologi. Pelaksanaan proker ini dapat
dibilang cukup sukses setiap bulannya. Seperti namanya “Mediasi” memiliki peran yang cukup penting dan mulia
yakni menyampaikan berbagai aspirasi dari warga Pendidikan Sosiologi. Disamping itu, mediasi juga memiliki
peran lain yang tak kalah mulia selain menjadi penyampai aspirasi, yaitu juga sebagai media yang mewadahi bakat-
bakat mahasiswa Pendidikan Sosiologi seperti bakat menulis dan menggambar. Selain Mediasi, dalam waktu dekat
ini Divisi Persjur juga akan melaksanakan prokernya yang lain yakni Lomba Poster yang ditujukan untuk kalangan
mahasiswa, dalam melaksanakan proker ini divisi persjur bekerjasama dengan divisi penelitian. Adapun alasan dari
diadakannya lomba poster ini adalah untuk menjawab berbagai permasalahan sosial yang sedang marak di dalam
masyarakat kita saat ini. Salah satu permasalahan yang cukup memprihatinkan dan menyita banyak perhatian
adalah mengenai aksi intoleran yang banyak terjadi akhir-akhir ini. Berangkat dari hal tersebut lomba Poster ini
mengangkat tema yang sesuai dengan keadaan masyarakat akhir-akhir ini yaitu ““toleransi ditengah intoleransi’.

Kreatiﬁtas Mahasiswa, merupakan divisi di himpunan mahasiswa pendidikan sosiologi KRISM A .
yang menaungi minat dan bakat mahasiswa pendidiikan sosiologi dibidang olahraga

dan seni. Adapun program kerja dari krisma sendiri yaitu Hut Hima yang bertujuan untuk memperingati hari jadi
himpunan mahasiswa pendidikan sosiologi UNY. Hut hima menampung minat dan bakat mahasiswa pendidikan
sosiologi yang dikemas melalui kegiatan tertentu yang akan mempererat tali silaturahmi antar mahasiswa pendidikan
sosiologi. Dilogi Show yang Merupakan program kerja divisi krisma yang bertujuan untuk mengapresiasi minat
dan bakat mahasiswa pendidikan sosiologi di bidang seni yang dikemas melalui kegiatan pensi. Sosiologi
Berkeringat yang merupakan program kerja divisi krisma yang bertujuan untuk mengapresiasi minat dan bakat
mahasiswa pendidikan sosiologi di bidang olahraga yang dikemas melalui kegiatan latithan bersama. Sociophoria
yang merupakan program kerja divisi krisma yang terbesar di hima pendidikan sosiologi yang bertujuan untuk
mengapresiasi minat dan bakat masyarakat umum. Saat ini Krisma diketuai oleh Hindun Sofiani (2015) dengan
partner Luthfi Nur Azizah (2015) dan Krisma memiliki lima staff yaitu Firgiawan Aldabi (2016), Wirawan Dwi
Wijayanta (2016), Ganistria Marbawani (2016), Branan Dhana Wikanta (2016), dan Tri Juliantoro (2016).
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